
  

Jens S. Holdt 

 

jsh@dtl.eu 

 

Mobil: 2120 5040 

 

 

 
 

Allan Andersen 

 

aan@dtl.eu 

 

Mobil: 2120 5020 

Benyt dig af din adgang til information og rådgivning, -  

kontakt servicekontoret 

 

 

DTL Region Syd’s servicekontor drives af medlemsforeningerne i Region  

Syddanmark, og betjener medlemmerne i regionen og samarbejder med   

DTL’s øvrige servicekontorer i Viborg og Rønnede, DTL København samt 

Dansk Erhverv. 

 

Medlemsforeningerne: 

Sydøstjyllands Vognmandsforening, Ribe Amts Vognmandsforening,         

Sønderjyllands Vognmandsforening, Fyns Amts Vognmandsforening og     

Sydfyns Vognmandsforening. 

Via servicekontoret opnås der adgang til en lang række rabataftaler, bl.a.: 

     

DTL Region Syd f.m.b.a. 

Centervej 2 

6000 Kolding 

www.dtlregion-syd.dk 

Tlf.: 7595 8122 

Fax: 7595 8126 

 Bitten Traberg 

 

btr@dtl.eu 

 

Tlf.: 7595 8122 

 APV - ArbejdsPlads Vurdering... 

  

 APV—Tjekliste / Handlingsplan… 

 

 Risikovurdering… 

 

 Ergonomi… 

 

 Arbejdsmiljø (også psykisk)... 

 



Hvad er APV: 

 

En arbejdspladsvurdering, eller en APV, som den kaldes i dag-

lig tale, er en metode der skal sikre at eventuelle arbejdsmiljø-

problemer findes og løses.  

 

 

Hvad bruges en APV til: 

 

En APV bruges til at finde ud af, om en virksomhed har proble-

mer med arbejdsmiljøet. Hvis virksomheden finder ud af, at der 

er problemer, kan APV’en også bruges til at finde ud af, hvor 

problemerne er, hvordan de kan løses, hvem der har ansvaret 

for at løse dem, og hvornår der skal følges op.  

 

 

Hvem laver en APV: 

 

Det er virksomheden selv, der skal lave APVen. Det har den 

fordel, at virksomheden selv kan vælge og prioritere, hvilke 

problemer, der skal løses først.  

 

 

Hvem skal ha’ en APV: 

 

Alle virksomheder skal lave en skriftlig APV. En af de ting, 

arbejdstilsynet tjekker på sine besøg, om virksomheden har en 

APV. APV’en skal laves af virksomhedens Arbejdsmiljøorga-

nisation. 

 

Kontakt regionskontoret for nærmere information... 

Indhold / emner i en APV udarbejdet af DTL Region Syd: 

 

Beskrivelse af virksomheden: 
 Organisationsstruktur… 

 Beskrivelse af en eventuel Arbejdsmiljøorganisation... 

 

Kortlægning af virksomhedens APV: 
 Fokusområder… 

 Emner... 

 

Vurdering af de enkelte arbejdspladser: 
 De ansatte inddrages… 

 På - /aflæsningsforhold… 

 Ergonomiske forhold... 

 

Udarbejdelse af handlingsplan: 

 Hvad er realistisk muligt... 

 Hvem gør hvad… 

 Hvornår skal tingene være på plads... 

 

Vurdering af sygefraværet: 
 Er der et mønster… 

 Fysisk eller psykisk fravær (årsagsafklaring)... 

 

 

Retningslinjer for opfølgning: 
 Hvornår skal APV’en gennemgås igen… 

 Hvornår skal der evt. laves en ny APV... 

Prisen for udarbejdelsen af en APV er kr. 1.500,-  
 

Materialet opfylder Arbejdstilsynets krav til dokumentation for 

korrekte arbejdsmiljøforhold i virksomheden. 


